
高雄市113學年度桃源國民中學 

校長辦學檔案            

辦學檔案(現任學校任期內) 

內  容 說   明 辦理情形 

辦學 

理念 

一、建構優質行政服務團隊。 

二、提供教師專業成長舞台。 

三、陪伴學生快樂學習成長。 

四、協助家長社區正向參與。 

五、營造溫馨友善校園景緻。 

一、凝聚具服務熱忱的行政人

才、提供專業成長和教育訓

練機會：本校3位主任皆具正

式主任資格。 

二、組織申辦領域教師專業發展

社群、鼓勵教師積極參與進

修以及教師參與跨校聯合共

備課程；申辦教育部活化教

學與多元學習計畫，開設多

元文化分享-勤和部落歷史文

化、布農族射耳祭、教師健

康體適能、布農阿嬤手作工

作坊、布農族高山生態世

界、古調演唱技巧與傳統服

飾藝術等教師專業研習課

程，豐富教師對布農族文化

的認識與認同。 

三、積極鼓勵教師參與教學相關

進修，有1位教師閩南語教師

認證、3位非原住民籍教師通

過布農族語初級認證(包含校

長)、1位非原住民籍教師通

過布農族語中級認證。 

四、開設多元學習社團提供學生

音樂及插畫藝術陶冶課程、



辦理學生生涯體驗-原民美食

餐旅實作課程。開設夜間課

輔加強學生基礎學科學習。 

五、積極推動山野教育帶領師生

登百岳及布農族文化踏查課

程：嘉明湖、向陽山、三叉

山之旅，返回祖居地-郡大

山，舊部落踏查藤枝馬里

山、復興里拉庫斯溪之旅。 

六、體育團隊橫向交流，藉由到

各縣市優秀體育團隊學校進

行移地訓練交流切磋學習。 

七、積極推動家長參與學校各項

活動，辦理親職講座、以及

邀請社區耆老、家長會會長

到校擔任職業萬花筒講師、

邀請家長四校聯合校慶運動

會、歲末聖誕晚會；和社區

家長互動熱絡溝通管道暢

通。 

八、每學期帶領全校師生學生進

入社區進行打掃社區服務學

習、積極參與部落祭典活動

射耳祭、聖貝祭等。 

九、建構具原民風的校園景觀：

布農族的神話故事以浮雕及

木雕，校門口布農族的瞭望

台施作。教育部的「營造原

住民文化學習場域」計畫經

費，完成布農族的 Taluhan 獵

寮文化教室。 



十、校園空間美化及綠化：近兩

年結合學校喜愛植物栽種的

同仁協力合作綠美化校園養

植多種觀賞植物。 

  待解決

問題與

辦理情

形 

一、待解決問題一：強化學校環境與部落文化之結合。 

(一)解決方案：將桃源國中校園環境與布農族的部落文化做一緊密

的結合，讓學生在學校學習時就如同置身於部落的環境氛圍

中，營造具有布農部落文化的桃中校園環境是我持續經營桃中

的使命。我會從這幾方面著手:1.成立學校文化環境空間規劃

小組，妥善規劃相關教學活動空間。2.邀請學者專家諮詢協

助，擬訂符合學校文化現況的整體規劃策略。3.主動積極規劃

處理相關期程並列入學校重大議案列管。4.結合家長會、社區

及民意代表積極向上級單位反映，爭取相關建設經費。 

(二)實際執行狀況：已爭取教育部相關經費完成學校入口環境及校

園周邊布農文化意象設施 。 

二、待解決問題二：住宿空間仍待擴充 

(一)解決方案：學校目前的住宿空間僅有兩棟教師宿舍建物，每棟

各僅7間房間，總共只有14間教師宿舍。依學校目前教師編制

20員及行政人員(含人事、會計)5員來計算，教師及行政人員

住宿空間嚴重不足，亟待擴充以滿足教師需求。但因學校所在

環境為土石流警戒區，無法再進行新建物建設，故在教師住宿

空間擴充上，個人認為可從幾個方向著手:1.積極向上級爭取

經費，將原有兩棟教師宿舍重新規劃，可以各隔出一間教師住

宿空間，兩棟宿舍共可規劃出兩間教師宿舍空間。2.向上級爭

取經費補貼，由學校在鄰近部落承租建物作為教師住宿空間使

用。 

  3.協調鄰近學校多餘宿舍空間供本校教師住宿使用。 

(二)實際執行狀況：1.已協調寶來國中及樟山國小提供教師宿舍一

間供本校教師使用。2.已洽談勤和部落一間未使用房舍，待價

格談妥即可簽約供本校教師使用，這部分亦須爭取教育局提供

相關經費補助。  



三、待解決問題三：本校代理教師及原住民籍教師比例已足夠，惟

未符教育部現行規定，建議簡化相關流程，如代理教師達一定

年限且表現優良之原住民籍代理教師依偏鄉教育條例條款建議

核定轉正。 

(一)解決方案：桃源國中因屬極度偏遠山地部落學校，正式教師留

任意願不高，教師流動頻繁，且代理教師比率亦偏高，對學生

的受教權頗有影響。學校現有四位代理教師，其中三位為本地

籍的原住民師資，在校年資均有五年以上，且對學生的教導更

是盡心盡力，值得嘉獎鼓勵。個人留任後將依偏遠地區學校發

展條例規定，積極替本校未具教師資格之現職代理教師，且最

近三年內於本校實際服務滿四學期且表現優良者，爭取參加由

中央主管機關全額補助師資培育之大學辦理之高級中等以下學

校及特殊教育學校（班）師資類科師資職前教育課程，讓在本

校服務的代理教師取得教育學程，確保代理教師具備教育專

長。 

(二)實際執行狀況：目前本校未取得教育學程的代理教師正在中山

大學進修學習中，將於近期取得教育學程。  

教育政

策或學

校本位

發展執

行情形 

一、深耕在地文化與發展山野教育，傳承文化，承先啟後。 

二、體育班專項運動團隊積極培育本市優良選手，為國舉才。 

三、多元社團活動與藝術陶冶，讓學生展現才藝、肯定自我。 

四、承辦本市「公立高級中等以下學校電力系統改善暨冷氣裝設計

畫」第29群群長學校。 

五、承辦本市原住民族演藝團隊亮點發光計畫研習工作坊。 

各項考

評成績 

一、108學年度校務評鑑優等。 

二、113年高雄市中等學校運動會暨參加113年全國中等學校運動會

選拔賽：19金、8銀、3銅。   

三、112年全國中正盃柔道錦標賽國中女子團體組冠軍、個人組3金

1銀1銅。 

四、112學年度高雄市國中小學科技教育競：銅牌獎、科技女力

獎。 

五、112年全國中等學校運動會：1金5銅。 



六、112年全國語文競賽原住民語朗讀-布農族語-國中學生組優

等。 

七、112學年度全國師生鄉土歌謠比賽市賽國中團體組「優等」。 

八、111年高雄市原住民族傳統射箭暨慢速壘球錦標賽原住民傳統

射箭項目青少年團體組銀牌、青少年女子團體組銅牌。 

九、112年全國總統盃舉重錦標賽1金1銅。 

十、111年全國中小學柔道錦標賽2金1銀2銅。 

十一、111年全國原住民語單詞競賽榮獲郡群布農語組優等。 

十二、112年代表高雄市參加全國原住民運動會：3金4銀6銅。 

十四、112年學生柯○新同學參加全國柔道精英排名賽青少年組柔

道第一級金牌，獲選為國手。 

十五、112年高雄市中等學校運動會暨參加全國中等學校運動會選

拔賽：10金、12銀、6銅。 

十六、111年全國中等學校運動會總計獎牌數：1金2銀1銅。 

十七、111年全中運選拔高雄市市賽總計獎牌數：12金13銀9銅。 

十八、110年全國中等學校運動會：2銅。 

十九、110學年度全國師生鄉土歌謠比賽國中團體組「優等」。 

二十、110學年度全國師生鄉土歌謠比賽市賽國中團體組「特

優」。  

辦學 

特色 

一、建立優質學校團隊，充分發揮行政組織效能。 

二、積極推動教師專業發展，精進教師教學效能。 

三、重視推展閱讀活動，形塑優良閱讀風氣。 

四、重視品德教育，涵養誠實、責任、感恩、尊重的有品學生。 

五、營造安全、健康、和諧、溫馨氛圍的友善校園。 

六、重視校園綠美化與環境教育工作，愛護環境，守護大地。 

七、善用資訊科技融入教學，提升學生多元發展學習能力。 

八、增進教師輔導知能，引導學生適性學習發展。 

九、深耕本土教育，傳薪傳新，尊重關懷多元文化之國際視野。 

                                                                                                                                   


